
 

 

ประกาศโรงเรียนวัดโฆสิตาราม  
เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569  

.................................................................................................. 

   โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง 
กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานนโยบายการปฏิรูป
การศกึษาในทศวรรษที่ ๒๑ ที่กำหนดเป็าหมายและ ยุทธศาสตรอ์ย่างชดัเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศกึษาไทยในอนาคต รวมทั้งอตัลักษณ์และจุดเน้น ของสถานศึกษา 

   โรงเรียนวัดโฆสิตาราม  จึงค่าเป้าหมายในส่งเสรมิครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2569  ให้มีความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับการคุณภาพนักเรียนที่กฎกระทรวงกำหนด ระดับปฐมวัยและระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน โดย การมีส่วนรว่มของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคน ในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชน        
ในชุมชน ดังนี ้
     
   ประกาศ ณ วันที ่  2  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕69 

  
 
       ( นายเชิดชัย  ช้ำเกต ุ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดโฆสิตาราม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค่าเป้าหมายแนบท้ายประกาศ 
เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

........................................................................... 

1.ด้านครูต้องพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลลัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 

             ๒) ดำเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ   
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๓) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 

๔) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๕) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีผลลัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 

๖) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
<J ๘3 

๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

   ๑) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนการมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
   ๒) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีความภมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนเกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม  
2. ด้านครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๑ ดำเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช้
ในชีวิตได้  
๒ ดำเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนใช้สื่อภาษาไทย ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
๓  ดำเนินการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 

๔ ดำเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 

  5. ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพครู  
ปีการศึกษา ๒๕๖9  โรงเรียนวัดโฆสิตาราม   

.................................................................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
๑.๑  ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน (เรียนดี) ดีเลิศ 
     ๑)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 
     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  (เด็กดี) ดีเลิศ 
     ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเย่ียม 
     ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
2.ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (มีความสุข) ดีเลิศ 
๑  ดำเนินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

ดเีลิศ 

๒  ดำเนินการพัฒนาให้ผูเ้รียนใช้สื่อภาษาไทย ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ 

ดเีลิศ 

๓ ดำเนินการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดเีลิศ 
๔  ดำเนินการให้นักเรียน ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

ดีเลิศ 

๕  ดำเนินการให้นักเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดเีลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
การกำหนดค่าเป้าหมาย 

 
๑.  ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้สอดคล้อง

กับการประเมิน  ดังนี ้
   ร้อยละ 86 ขึ้นไป   ระดับ  ยอดเยี่ยม   
   ร้อยละ 76 - 85   ระดับ  ดีเลิศ 
   ร้อยละ 66 - 75   ระดับ  ด ี
   ร้อยละ 56 – 65   ระดับ  ปานกลาง 

  ร้อยละ 50 – 55   ระดับ   กำลังพัฒนา 
 การกำหนดคา่เป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น  ระดับคุณภาพ  หรือ  เป็นร้อยละ  
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 
 
 


